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TRANSFORMATION UND
Fir weitere Auskiinfte & Fragen:
marcus.weiand@bienenberg.ch

| FRIEDENSKULTUR (CAS)

bildungszentrum@bienenberg.ch

Bildungszentrum Bienenberg
Bienenbergstrasse 85a, CH-4410 Liestal
+4161906 78 11

Weitere Infos und Videos:
de.bienenberg.ch/konfliktberater

.Was nutzt all unser Engagement, unser Schaffen und Beten,
wenn wir unbedacht zulassen, dass Konflikte alles wieder
auseinanderreissen und uns diskreditieren?“

WEITERBILDUNG IN
KONFLIKTBERATUNG

UNIVERSITAT FREIBURG UND BILDUNGSZENTRUM BIENENBERG

EINE BERUFSBEGLEITENDE WEITERBILDUNG FUR MENSCHEN
MIT FUHRUNGSVERANTWORTUNG IN KIRCHE, ORGANISATIONEN
UND UNTERNEHMEN

SEPTEMBER 2018 - JUNI 2019

R BIENENBERG BIENENBERG

UNIVERSITE DE FRIBOURG FACULTE DE THEOLOGIE UNIVERSIT.E DE FRIBOURG FACULTE DE THéOLOQIE

UNIVERSITAT FREIBURG THEOLOGISCHE FAKULTAT INSTITUT COMPAX UNIVERSITAT FREIBURG THEOLOGISCHE FAKULTAT INSTITUT COMPAX




KONFLIKT-BERATER/IN

BILDEN SIE SICH IN KONFLIKT-TRANSFORMATION UND
FRIEDENS-FORDERUNG AUS

Diese Weiterbildung mit ,certificate of advanced Studies” (CAS)

— vermittelt praxisnahe Methoden der Konfliktbearbeitung

— erarbeitet friedensférdernde Ressourcen von Religion und
Gesellschaft

— reflektiert Selbstfiihrung und werteorientiertes Handeln

— entwirft den biblisch-theologischen Beitrag einer
Friedenskultur

Eine Weiterbildung mit 6kumenischer Basis — eine katholische,
reformierte und mennonitisch-friedenskirchliche Zusammenarbeit.

Dieser Lehrgang findet als Kooperation zwischen dem Bildungszentrums
Bienenberg und der Theologischen Fakultédt der Universitat Freiburg
statt, die das Lehrprogramm genehmigt, kontrolliert und die akademi-
schen Grade verleiht. Die Studienleitung wird von einem Professor der
genannten Fakultét prasidiert (derzeit: Prof. Dr. Dr. Mariano Delgado).

NI
R BIENENBERG

THEOLOGIE UND PRAXIS

UNIVERSITE DE FRIBOURG FACULTE DE THEOLOGIE
UNIVERSITAT FREIBURG THEOLOGISCHE FAKULTAT

Q

FUNF KOMPETENZ-BEREICHE

GRUPPEN & ORGANISATIONEN
Studierende erarbeiten pradgende
Faktoren einer Friedenskultur in
Gruppen und Organisationen

\'

BIBLISCH-THEOLOGISCH
Sie reflektieren und erforschen, wie
biblisch-theologisch verantwortetes
und werteorientiertes Handeln aus-

sehen kann, das dem Frieden
(zwischen den Menschen sowie zwi-

schen Gott und Menschen) dient

-

GESELLSCHAFT & RELIGION
Sie untersuchen gesellschaftliche
Entwicklungen und die Rolle von Reli-
gionen auf ihr Friedenspotential hin

o

KONFLIKTPRAVENTION &
BEARBEITUNG
Sie lernen Methoden und Haltungen,
die der Konfliktpravention dienen,
erlangen die Fahigkeit, Konflikte zu
analysieren und lernen geeignete
Massnahmen zur Konfliktbearbeitung
kennen und anzuwenden

SELBSTFUHRUNG
Sie lernen die personliche Konflikt-
fahigkeit und -festigkeit weiterzuent-
wickeln und zu schéarfen




THEMEN & TERMINE

Alle Module haben einen integrativen Ansatz von Theorie, Selbstreflexi-
on und Praxis. Wir arbeiten in Form von Referaten, Selbstreflexion, Klein-
gruppenarbeit und Fallstudien.

MODUL 1
Friedensfahigkeit in einer pluralistischen Welt
17. —18.09.2018, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

MODUL 2
Systemische Wirkfaktoren und persénliche Konfliktfestigkeit
22.-23.10.2018, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

SUPERVISIONSTAG 1
05.11.2018, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

STUDIENTAG 1

Friedenstheologie:

Hermeneutische, exegetische und systematische Betrachtungen,
Grundlagen und Anséitze

23.11.2018, Universitat Freiburg

STUDIENTAG 2
Friedenstheologie und Migration in Europa
24.11.2018, Universitat Freiburg

MODUL 3
Kldrungs- und Entscheidungsprozesse moderieren
11. —12.01.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

SUPERVISIONSTAG 2
04.02.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

MODUL 4
Interkulturelle Mediation
25. - 26.02.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

MODUL 5
Konflikttransformation und Bearbeitung der Vergangenheit
08. — 09.04.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

UNIVERSIT_E'. DE FRIBOURG FACULTE DE THEOLOqIE
UNIVERSITAT FREIBURG THEOLOGISCHE FAKULTAT

SUPERVISIONSTAG 3

BIENENBERG

THEOLOGIE UND PRAXIS

06.05.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

STUDIENTAG 3
Frieden prdgen in der Praxis:

Beispiele iiber Umgang mit Konflikten in Gruppen und Organisationen

25.05.2019, Universitat Freiburg

MODUL 6

Resilienz und Friedenskultur in der eigenen Organisation fordern
24. — 25.06.2019, Bildungszentrum Bienenberg, Liestal

CREDITS UND ZEITAUFWAND
Diese 15 ECTS Weiterbildung umfasst
450 Stunden Studienzeit und setzt
sich zusammen aus Prasenz- und
Selbststudium, Verfassen einer Fach-
arbeit, 6 zweitdgige Prasenzmodule,
3 Studien- und 3 Supervisionstage.

REGULARIEN

Reglement zum Erwerb des Weiterbil-
dungszertifikats (Certificate of Advan-
ced Studies) ,Konflikttransformation
und Friedenskultur® — als PDF-Down-
load auf der Website.

GASTHORER

sind willkommen und kénnen — nach
Anmeldung — an bis zu drei einzelnen
Modulen (360 CHF) und an Studien-
tagen (120 CHF pro Tag) ohne Credit
teilnehmen. 50% Rabatt flir Studie-
rende.

STUDIENORTE

Universitat Freiburg, www.unifr.ch
Bildungszentrum Bienenberg, Liestal,
www.bienenberg.ch

Jeweils von 9.00 —17.00 Uhr

KOSTEN

4400 CHF Kursgeld

mit Zertifikat CAS (for credit).

3900 CHF Kursgeld

ohne Zertifikat und Credits

(for training).

Zahlung in zwei Raten mdglich.
Mahlzeiten kdnnen im Hotel Bienen-
berg oder in der Mensa der Universi-
tat Freiburg eingenommen werden.
Bei zweitdagigen Veranstaltungen in
Liestal besteht die Ubernachtungs-
moglichkeit im Hotel Bienenberg.
Diese Kosten sind im Kursgeld nicht
inbegriffen.

ZULASSUNG

Hochschulabschluss oder Sur dossier
(Aufnahme aufgrund von Berufserfah-
rung/Weiterbildung).



DOZIERENDE

Prof. Dr. Dr.
Mariano Delgado

fur Mittlere und Neuere Kir-
chengeschichte, Direktor des
Instituts flir das Studium der
Religionen und den interreli-
gidsen Dialog an der Univer-
sitat Freiburg, Schweiz,
Studienleitung

Dr. Walter Dirr
Direktor des Studien-
zentrums Glaube und
Gesellschaft am Institut fir
Okumenische Studien der
Universitat Freiburg, Schweiz

Lisa Ott

Juristin, Co-Leiterin ,Dealing
with the Past Program*“ von
swisspeace, Bern, Schweiz

Dr. Marcus
Weiand

Dozent am Bildungszentrum
Bienenberg; Leiter des
ComPax Instituts fiir Kon-
flikttransformation, Liestal,
Schweiz

Studienleitung

Dr. Jakob Fehr
Geschéftsflihrer des Deut-
schen Mennonitischen Frie-
denskomitees, Bammental,
Deutschland

Betty Pries
Theologin, Mediatorin,
Mitglied bei Alternative
Dispute Resolution Ontario,
Kanada; Geschéftsfiihrerin
bei Credence&Co, Kitchener,
Ontario, Kanada

Madeleine Béhler
MA MFC; Sozialarbeiterin,
Coach und Organisationsbe-
raterin bso, Basel, Schweiz

Dr. Hanspeter
Jecker

Leiter Fachstelle tauferische
Theologie und Ethik am
Bildungszentrum Bienen-
berg, Liestal, Schweiz

Prof. Dr. Thomas
Schumacher

Professor fiir neutestament-
liche Exegese, Universitat
Freiburg, Schweiz

Dr. Joel Driedger

Pastor, Berlin, Deutschland

zentf
Institu

Jochen Kirsch
Pfarrer, Leiter der Abteilung
Internationale Beziehungen,
Mission 21, Basel, Schweiz
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Dr. Markus
Weingardt

Stiftung Weltethos, Tiibin-
gen, Deutschland




