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Diversität prägt die Gegenwartsgesellschaft und stellt 
neue Fragen an Zugehörigkeit und Abgrenzung. In plura-
len Gesellschaften wie der Schweiz werden Inklusion und 
Ausschluss im Bildungswesen, im Gesundheitssystem, in 
religiösen Gemeinschaften und im öffentlichen Diskurs 
ständig neu verhandelt. Dabei entstehen Deutungen von 
«guter» und «schlechter» Diversität, welche Machtver-
hältnisse und Anerkennungsordnungen widerspiegeln. 
Orientierungsfähigkeit wird damit zu einer zentralen 
Kompetenz. Menschen müssen lernen, sich in komplexen 
und widersprüchlichen Situationen zu orientieren. Das 
Projekt «Diversität und Orientierung» setzt hier an. Es un-
tersucht, wie Akteur·innen Diversität verstehen, welche 
Formen von Zugehörigkeit sie entwerfen und wie theolo-
gische Reflexion dazu beitragen kann Formen des Zu-
sammenlebens in der Schweiz zu entwickeln. Mit der Ab-
schlusskonferenz des Projekts «Islamisch-theologische 
Studien: Diversität und Orientierung (DaO)» lädt das 
Schweizerische Zentrum für Islam und Gesellschaft 
(SZIG) Forschende, Studierende, Fachpersonen aus Bil-
dung, Seelsorge, Sozial- und Gesundheitswesen, Ak-
teur·innen muslimischer Gemeinschaften sowie Vertre-
tungen aus Verwaltung, Politik und Zivilgesellschaft ein, 
gemeinsam an einer differenzsensiblen und gerechten 
Gestaltung von Zugehörigkeit, Differenz und Orientierung 
in der pluralen Schweiz zu arbeiten.

La diversité caractérise la société actuelle et soulève de 
nouvelles questions en matière d’appartenance et de 
différenciation. Dans les sociétés plurielles comme la 
Suisse, l’inclusion et l’exclusion dans le système éducatif, 
le système de santé, les communautés religieuses et le 
discours public font l’objet de négociations constantes. 
Il en résulte des interprétations de la « bonne » et de la 
« mauvaise » diversité qui ne sont pas neutres : elles re-
flètent des rapports de force et des ordres de reconnais-
sance. La capacité à s’orienter devient ainsi une com-
pétence centrale. Les individus doivent apprendre à se 
situer dans des contextes complexes et contradictoires. 
C’est à ce niveau qu’intervient le projet « Diversité et 
orientation ». Il analyse les manières dont les acteur·ac-
trice·s comprennent la diversité et les formes d’appar-
tenance qu’ils·elles élaborent. Il examine également la 
contribution que la réflexion théologique peut appor-
ter au développement de formes de vivre-ensemble en 
Suisse. À l’occasion de la conférence de clôture du pro-
jet « Études théologiques islamiques : Diversité et orien-
tation (DaO) », organisée par le Centre Suisse Islam et 
Société (CSIS), les chercheur·euse·s, les étudiant·e·s, les 
professionnel·le·s des domaines de l’éducation, de l’ac-
compagnement spirituel, du travail social et de la san-
té, les acteurs·actrices des communautés musulmanes, 
ainsi que les représentant·e·s de l’administration, de la 
politique et de la société civile sont invité·e·s à élaborer 
ensemble une conception de la diversité et de l’orienta-
tion qui soit sensible aux différences et équitable en termes 
d’appartenance.

Tagungssprache | Langue de la conférence:
Zweisprachig DE | FR mit Simultanübersetzung 
Bilingue FR | DE avec traduction simultanée

Anmeldung | Inscription:
Regulär | Tarif régulier: CHF 40.–
Studierende | Étudiant·e·s: CHF 20.–
Link | Lien 

Tagungsort | Lieu du colloque: 
Université de Fribourg
Bd de Pérolles 90 
CH-1700 Fribourg 

Tagungsleitung | Direction scientifique: 
Zeinab Ahmadi, MA
Sébastien Dupuis, MA
Dilek Uçak-Ekinci, MA
Dr. Ibrahim Kocyigit
Prof. Dr. Hansjörg Schmid
Prof. Dr. Amir Dziri
Schweizerisches Zentrum für Islam und Gesellschaft (SZIG), 
Universität Freiburg

Sekretariat | Secrétariat:
szig@unifr.ch
026 300 90 44
www.unifr.ch/szig

Mehr Informationen Plus d'informations 

Soutenu par | Unterstützt durch

https://www.unifr.ch/form/szig/view.php?id=71660


8.30 Anmeldung & Kaffee | Accueil et café

9.15 Begrüssung | Bienvenue 
Hansjörg Schmid (SZIG/CSIS)
Corina Freudiger (Stiftung Mercator)

9.30 Hauptvorträge | Conférences inaugurales : 

Muslimischsein im Kontext von Migration, Bildung 
und Diversität | Être musulman dans le contexte de 
la migration, de l'éducation et de la diversité 
Yasemin Karakaşoğlu (Universität Bremen )  
Orientations musulmanes face à la diversité sociale | 
Muslimische Orientierungen im Angesicht sozialer 
Diversität 
Amir Dziri (Université de Fribourg)	

10.30 Kaffeepause | Pause-Café 

11.00 Panel 1 : Herstellung von Differenz in der post-
migrantischen Gesellschaft – Diversität, 
Rassismus, Gegenstrategien | La fabrique de la 
différence en contexte post-migratoire – diversité, 
racisme, contre-stratégies
Sébastien Dupuis (Université de Fribourg)
Faten Khazaei (Northumbria University, Newcastle)
Armina Omerika (Goethe-Universität Frankfurt)

12.00 Pause de midi | Mittagspause

13.00 Workshops | Ateliers

1. Religionstheologischer Pluralismus. Multiple
Zugänge zur Wahrheit in der Islamischen Theologie
(DE)
Ibrahim Koçyiğit (Universität Freiburg)
Abduselam Halilovic (VIOZ, Zürich)
2. Entre agentivité et assignations : impacts de la
« bonne » diversité sur la voix politique des per-
sonnes musulmanes (FR)
Barbara Schmoutz (Université de Fribourg)
Randa Ahmed (De l’Individuel au Collectif, Genève)

3. Diversität in der Gesundheitsversorgung:
Interprofessionelle Perspektiven aus Medizin und
Seelsorge (DE)
Dilek Uçak-Ekinci (Universität Freiburg)
Karin Hasenfratz (Universität Zurich) 
4. Genre, racialisation et religion en Europe : placer
la parole des femmes musulmanes au cœur de
l’action publique (FR)
Ghaliya Djelloul (Université de Lausanne)
Naïma El Makrini (UCLouvain)

14.30 Panel 2 : Bildung als Schule der Diversität oder 
Ugleichheitsverstärker? | L’éducation comme école 
de la diversité ou facteur d’inégalité ?
Zeinab Ahmadi (Universität Freiburg)
Mélissa Girardet (Université de Fribourg) 
Carola Mantel (Pädagogische Hochschule Zug) 

15.15 Pause-Café | Kaffeepause

15.45 Abschlusspodium | Table ronde: Perspektiven 
für den Transfer zwischen Forschung und Praxis | 
Perspectives pour le transfert entre recherche et 
pratique
Meriam Mastour (De l’Individuel au Collectif, Genève)
Settimio Monteverde (Berner Fachhochschule/Universi-
tätsspital Zürich)
Fathima Ifthikar (FIDS/FOIS) 
Esma Isis-Arnautovic (Universität Freiburg)
Fuat Köçer (Schulleiter, Bern)
Moderation : Hansjörg Schmid (Université de Fribourg)

16.45	 Schlusswort

17.00	 Ende | Fin

Salle / Raum: A120 


